A SZELLEMI TULAJDON OLTALMARA LETESULT NEMZETKOZI EGYESULET
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(AIPPl) MAGYAR CSOPORTJANAK

2016. januar 19.-i, és a 2016. junius 30.i' modositassal egységes szerkezetbe

foglalt®
ALAPSZABALYA

. Altalanos rendelkezések

1.§

Az Egyeslilet neve és székhelye

Az Egyestlet neve: A Szellemi Tulajdon Oltalmara Létesllt Nemzetkozi

Egyesiulet (AIPPI) Magyar Csoportja Egyesulet.

Az Egyesulet rovid neve: AIPPI Magyar Csoportja.

Franciaul: Groupe Hongrois de I'Association Internationale pour la Protection
de la Propriété Intellectuelle.

Angolul:  Hungarian Group of the International Association for the Protection
of Intellectual Property.

Németul: Ungarische Landesgruppe der Internationalen Vereinigung fur den
Schutz des Geistigen Eigentums

Az Egyesulet székhelye: 1061 Budapest, Dalszinhaz utca 10. I. emelet 3.

Az Egyesulet elektronikus levél- és honlapcime: info@aippi.hu, www.aippi.hu.

Az Egyesdulet jogi személy.

2.§

Az Egyeslulet célja és feladatai

A Egyesllet alapvetd célja a Szellemi Tulajdon Oltalmara Létesult Nemzetkdzi

1 A 2016. junius 30.-n elfogadott médositasokat valtozaskdvetés (korrektira szinnel, ala- illetve athizas,

valamint vastag betti mutatja.

2 A 2016. januar 19.-i kzgyiilésen elfogadott valtozasokat valtozaskovetés (korrektira szinnel, ala- és

athuzassal) jelzi.


mailto:info@aippi.hu

AIPPI Magyar Csoportja 2. oldal
Alapszabaly

(@)

3)

Egyesulet (AIPPI) célkitizéseinek megvaldsitasat eldmozditani és munkajat

tamogatni.

E célok elérése eérdekében az Egyesulet feladata kulondsen:

a)

b)

részvetel a Szellemi Tulajdon Oltalmara Létesult Nemzetkdzi Egyesulet
(AIPPI) munkajaban, elsésorban tanulmanyok készitésével,
munkabizottsagok munkajaban vald részvétellel, valamint a nemzetkdzi
rendezvények (végrehajtébizottsagi Ulés, elndkdk tanacsa, kongresszus)
munkajaban valo részvétel utjan;

a Szellemi Tulajdon Oltalmara Létesult Nemzetkozi Egyesulet (AIPPI)
munkajaban valo részvétellel szerzett ismeretek hazai terjesztése, a
nemzetkdzi tapasztalatok felhasznalasanak kezdeményezése a magyar
jogszabalyalkotasnal és a joggyakorlatban;

iparjogvédelmi targyu tudomanyos mivek és cikkek nyilvanossagra
hozatala, belfoldi és nemzetkdzi konferenciak rendezése, el6adasok
szervezése belfoldon és kulfoldon hazai és kulfoldi eldaddkkal, egyrészt a
magyar iparjogvédelmi kultura szinvonalanak emelése, masrészt a kulfoldi
orszagok iparjogvédelmi problémainak és fejl6désének megismertetése

céljabal.

Az Egyesllet feladatainak teljesitése soran és érdekében egyuttmikodik az

Egyesulet tevékenységi korét érinté allami és civil szervekkel, igy kulondsen a

Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatalaval, a Magyar Iparjogvédelmi és Szerzdi

Jogi Egyesiulettel és mas érdekvédelmi civil szervezetekkel.

Il. Tagsagi viszony

3.§

Az Egyesiilet rendes® tagjai

(1) Az Egyestilet tagjai lehetnek

$2016. junius 30.-n elfogadott modositas
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(@)

3)

a) nagykoru magyar allampolgarok,
b) magyar jogi személyek.
Az Egyesulet kozgyllése arra érdemes, tobb évtizeden at aktiv egyesuleti
tevékenységet magas szinvonalon kifejtett rendes tagokat rendes tagi
minéséguk érintetlentl hagyasa mellett honoris causa (h.c.) tagi cimmel
ruhazhat fel. A honoris causa (h.c.) tagi cimmel felruhazott rendes tag nem
kulonleges jogallasu tag, jogallasa azonos a rendes tag jogallasaval, azzal az
eltéréssel, hogy jogosult "az AIPPI Magyar Csoportja honoris causa (vagy: h.c.)
tagja" cimet hasznalni.*
Az Egyesulet tagjainak nevét, valamint azok lakohelyét vagy székhelyét az
Alapszabaly nem nyilvanos taglista-melléklete (tagjegyzék) tartalmazza.

3/A.§

Az Egyestilet kulonleges jogallasu (tiszteletbeli) tagja

Az Egyesulet kozgyllése arra érdemes olyan személyeket, aki nem rendes
tagja az Egyesuletnek, tiszteletbeli tagga valaszthat. A tiszteletbeli tag tagdijat
nem koteles fizetni, csak tanacskozasi joggal vehet részt az Egyesilet
kozgyllésének ulésén, és megilletik az 5.§ (1) bekezdés (2) bekezdés a) pont,
és (3) bekezdés szerinti jogok. Tisztségviselévé nem valaszthatd, valasztasi
joggal nem rendelkezik. Jogosult az "AIPPI Magyar Csoportja tiszteletbeli tagja”
cim hasznalatara. Az egyeslleti tiszteletbeli tagsagi viszony a tiszteletbeli
tagga valasztassal kezdddik, és a természetes személy halalaval, illetve a jogi
szemely megsziinésével, vagy a tiszteletbeli tagi cimrdl valé lemondassal
szlnik meg. A lemondo nyilatkozatot irasban, az Egyesulet székhelyére cimzett
iratban kell megtenni. A 4.§ (3) bekezdését a tiszteletbeli tagi jogviszony

megsz{inésére megfelelden alkalmazni kell.

#2016. junius 30.-n elfogadott modositas
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4.8

A rendes® tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

(1) Az egyesuleti tagsagot (felvételt) irasban kell az Egyesulet székhelyére cimzett

(2)

kérelemben kérni. A kérelem targyaban az EIndkség a kérelem beérkezését

kovetd els6 ulésén hataroz. Dontésérdl a kérelmez6t a hatarozat meghozatalat

kovetd tizendt napon belill irasban, ha pedig a kérelmezd a tagfelvételi

kérelmében elektronikus levélcimét is megadta, akkor elektronikus levélben is

értesiti. A tagsagi viszony kezdbnapja az a nap, amelyen az Elndkség a

tagfelvételrél hataroz.

Az egyeslleti tagsagi jogviszony megszlinik

a) atermészetes személy halalaval, a jogi személy megsz(inésével,

b) kilépéssel; a kilépési nyilatkozatot irasban, az Egyesllet székhelyére

cimzett iratban kell megtenni;

az EIndkség hataskorébe tartozo felmondassal:

a tagsagi viszony harminc napos felmondasi idével torténé felmondasanak
akkor van helye, ha az egyeslleti tag az AIPPI nemzetkdzi szervezetének
fizetendd tagdijat is magaban foglalé tagdijat az adott év marcius 31-ig
elmulasztja befizetni. A tagot minden év januar 15. napjaig irasban fel kell
hivni, hogy irasban nyilatkozzon, hogy hajlandé-e a tagdijat az adott év
marcius 31. napjaig medgfizetni. A felmondasi jog a tagdijfizetési
hajlanddsagarol nyilatkozo taggal szemben csak a fizetési hataridé lejartat
koveté tizendét napon belll, nyolc napos fizetési poéthataridét tizé
eredménytelen irasbeli felszdlitast kdvetéen gyakorolhaté. A felszdlitast
igazolhaté modon kell megtenni és ebben a tagot figyelmeztetni kell a
fizetés elmulasztasanak kovetkezményeire’. A felmondas a felmondas
évében a tagdij megfizetése esetén hatalyossa valasa utan is irasban

visszavonhato.

®2016. junius 30-n elfogadott modositas
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(3) Az egyeslleti tagsagi jogviszony halal, vagy jogutdd nélkili megsziinés esetén
a halal, vagy a jogutod nélkuli megsziinés napjan, felmondas és kilépés esetén
a felmondas visszavonasanak esetét kivéve a nyilatkozat hatalyossa valasanak

napjan szinik meg.

5.§

A rendes® tagok jogai

(1) Tudomanyos, szakmai kérdésekben az Egyesulet tagjai
a) fuggetlenek, és az Egyesulet ilyen tgyekben elfoglalt allaspontja a tagokat

semmilyen formaban nem kati;

b) jogosultak sajat, az Egyesulet allaspontjatol adott esetben eltérd
allaspontjukat széban és irasban kdzzétenni.

(2) Az Egyeslulet tagjai részt vehetnek
a) az Egyesdulet altal rendezett eldadasokon, konferenciakon, vitatléseken és

az Egyesulet minden rendezvényén el6adokeént illetve hallgatoként,

b) az Egyesulet kozgyllésén, ahol szavazati joggal rendelkeznek; a
kdzgylilésen az a rendes®’ tag rendelkezik szavazati joggal, akinek a
kozgyllés napjan a tagsagi jogviszonya fennall,

c) nemzetkozi konferenciakon, kongresszusokon.

(3) Megkapjak a Szellemi Tulajdon Oltalmara Létesllt Nemzetkdzi Egyesulet
(AIPPI) kiadvanyait, kongresszusi meghivoit, valamint az Egyesulet kiadvanyait
és rendezvényeire szol6 meghivoit.

(4) Barmely egyesuleti tisztségre megvalaszthatdk, valamint az Egyesulletet az
Elndkség megbizasa alapjan belféldon és kulféldon képviselhetik.

(5) Az Egyesulet tagja az Egyesulet barmely szerve torvény-, vagy

alapszabalysérté hatarozatanak hatalyon kival helyezése irant attdél az

82016. junius 30-n elfogadott modositas
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id6éponttdl szamitott harminc napon belul indithat pert az Egyesulettel szemben,
amikor a tag a hatarozatrdl tudomast szerzett vagy arrél tudomast szerezhetett
volna. A hatarozat meghozatalatdl szamitott egyéves, jogveszté hataridé

elteltével per nem indithato.

6.§

A rendes® tagok kételezettségei

Az Egyeslulet tagja koteles

a) az alapszabaly rendelkezéseinek és az Egyesullet kozgyllése, valamint
EIndksége hatarozatainak eleget tenni,

b)  6nként vallalt egyesuleti munkajukat elvégezni,

c) az EIndkség altal naptari évenként megallapitott, az AIPPI nemzetkozi
szervezetének kulfoldi pénznemben fizetendd tagdij arfolyamvaltozashoz
igazoddan forintra atszamitott Osszegét is magaban foglald, forintban
meghatarozott 6sszegl tagdijat minden év marcius 31-ig az Egyesulet altal a
fizetési hatarid6 betartdsahoz igazoddé id6épontban kibocsatott szamlaja
ellenében atutalas utjan medgfizetni,

d) elérhetéségi adatait és az adatok megvaltozasat (teljes név/cégnéy,
lakcim/székhely, telefonszam, elektronikus levélcim, honlapcim) az

Egyesuletnek irdsban bejelenteni.

lll. Az Egyesulet szervezete

7.8
A kozgyulés

(1) A kozgyillés az Egyesllet dontéshozd szerve, amely végsé fokon donthet az

Egyesuletet érinté minden kérdésben.

192016. junius 30-n elfogadott modositas
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(2) A kozgyllést az Elndkség hivja Ossze. Beszamold kozgyllést évenként,
tisztujitdé kozgyulést négyévenként kell 6sszehivni; kozgyllést kell osszehivni
akkor is, ha ezt a tagok legalabb egyharmada az ok és cél megjeldlésével
irasban kéri, vagy ha a birésag az dsszehivast elrendeli.

(3) Az EIndkség koteles a kozgyllést Osszehivni a szikséges intézkedések
céljabdl, ha
a) az Egyesllet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) az Egyesulet elbrelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat
esedékességkor teljesiteni; vagy

c) az Egyesdulet céljainak elérése veszélybe kertilt.

Az e kérilmények miatt kdtelez6en dsszehivott kdzgylilésen a tagok koételesek

az osszehivasra okot add korulmény megszuntetése érdekében intézkedeést

tenni vagy az Egyesulet megszintetéserdl donteni.

(4) A kozgyulési meghivonak tartalmaznia kell az Egyesulet nevét és székhelyét,
az ulés helyét és idejét, napirendjét, valamint a hatarozatképtelenség miatt
megismeételt kdzgyllésre vonatkozo, a (8) bekezdés szerinti, a megismételt
kozgyllés helyét és id6pontjat is magaban foglalo tajékoztatast. A meghivéban
a napirendet olyan részletességgel kell feltlintetni, és ahhoz olyan mellékleteket
kell csatolni, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakoréokben
allaspontjukat kialakithassak. A kozgyllésen a szabalyszerlen Kkozolt
napirenden szerepld kérdésben hozhaté hatarozat, kivéve, ha valamennyi
részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepl§ kérdés
megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul. Ha a kozgyllés 6sszehivasa nem
volt szabalyszeri, a kozgyllés ulését akkor lehet megtartani, ha az ulésen
valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag hozzajarul az ulés

megtartasahoz. *
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(5) A kozgyillési meghivo kézbesitésétél szamitott 8 napon belil a tagok az

EIndkségtél a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.

A napirend kiegészitésének targyaban az EIndkség jogosult donteni. Ha a
napirend kiegészitése iranti kérelemrél az EIndkség nem dont vagy azt
elutasitja, a kdzgyillés a napirend elfogadasardl szold hatarozat meghozatalat
megel6zben kulon dont a napirend kiegészitésének targyaban. Az Elnokség
ebben az esetben koteles gondoskodni arrdl, hogy a szavazasra jogosultak a
kozgylulést megel6zéen — bizonyithatdéan, igazolhatdé modon — tudomast
szerezzenek a napirend kiegészitésére iranyuld javaslatrol, amelyek a

kdzgylilésen megtargyalasra keriil inditvannya valnak, és annak indokairdl.*?

(6) A kozgyllést az Elndkség altal meghatarozott helyen (helyszinen) kell tartani.
Az EInokség a gazdasagossag szempontjanak érvényesitésevel a kozgyilés
megtartasara olyan budapesti helyet (helyszint) kételes meghatarozni, amely a
taglétszamnak és az esetleges meghivottaknak megfelelé szamu féréhellyel és
a kodzgydllés lebonyolitdsahoz sziukséges technikai felszereléssel rendelkezik.

(7) A kozgyllés kizarolagos hataskorébe tartozik
a) az alapszabaly megallapitasa és modositasa,

b) az éves beszamolé - ezen belll az EInbkség vagyoni helyzetrdl szélo
jelentésének — elfogadasa,

c) az elndk, az alelndkok, a fétitkar és az EIndkség tobbi tagjanak, valamint a
szamvizsgald bizottsag elndkének és két tagjanak megvalasztasa négy
évre, illetve ezek barmelyikének visszahivasa, tovabba az Elndkség és a
szamvizsgald bizottsag tagjai esetleges dijazasanak megallapitasa,

d) az Elndkség hatarozatai elleni fellebbezések elbiralasa,

e) hatarozathozatal az Egyesuletnek mas egyesulettel valé egyesulése,
szétvalasa vagy az Egyesulet megsziinése targyaban.

() az éves koltségvetés elfogadasa,

(g) a vezetd tisztségvisel6 feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezetd
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(8)

(9)

(10)

(11)

tisztségvisel6 az Egyesulettel munkaviszonyban all,
() az olyan szerz6dés megkotésének jévahagyasa, amelyet az Egyesulet
sajat tagjaval, vezetd tisztségviselbjével, vagy ezek hozzatartozojaval kot,
() a jelenlegi és korabbi egyestuleti tagok, a vezet6 tisztségvisel6k vagy mas
egyesuleti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérél valo
dontes.
A kozgyllés kezdetén a kozgyllés az Egyesulet jelenlévé tagjai kozul
megvalasztia a levezetd elndokdt, a szavazatszamlalo(ka)t, és a
jegyz6konyvvezetdt, valamint ha szikséges a kozgyillés egyéb tisztségviseldit.
A kozgyllés hatarozatképes, ha a tagoknak legalabb a fele jelen van. Ha a
hatarozatképesség hianya miatt a kdzgyllést el kell halasztani, - ha ezt a
kozgyllési meghivé tartalmazza - a 30 napon beldli idépontra ismételten
Osszehivott kdzgylilés az eredeti napirendbe felvett kérdésekben a megjelent
tagok szamara tekintet nélkul hatarozatképes. Ha egy tag valamely Ggyben
nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a hatarozatképesség
megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.*?
A kozgyllés hatarozatait egyszerl szotobbséggel hozza. Az Egyesulet
alapszabalyanak maddositasahoz a jelen [évd tagok haromnegyedes
szOtobbséggel hozott hatarozata szikséges. Az Egyesulet céljanak
modositasahoz és az Egyesulet megsziinésérél szolo kdzgyllési dontéshez a
szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes szétdbbséggel hozott
hatarozata szikséges. Jelenlevd tagnak a jelenléti ivet alaird, és szavazati
jogat gyakorlo tag minésul. A szavazas altalaban nyilt, ha azonban a jelenlévé
tagok legalabb 10 szazaléka erre iranyuld javaslatot terjeszt el6, titkos
szavazast kell tartani. Személyi kérdésekben a szavazas minden esetben
titkos.
A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

— akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség alél mentesit vagy az

32016. junius 30-n elfogadott modositas
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(12)

(13)

(14)

(14a)

(14b)

(14c)

Egyesilet terhére masfajta elényben részesit;
— akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kdtni;
— aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
— akinek olyan hozzatartozodja érdekelt a dontésben, aki az Egyesuletnek nem
tagja;
— aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld
kapcsolatban all; vagy
— aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
A kozgyulésrél jegyzokonyvet kell vezetni. A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a
kozgyllés helyét és idejét, a jelenlevéket, tovabba a kozgyllésen lezajlott
fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat, és a naptari évenként Ujra kezdédéen
folyamatos, a hatarozat szamat és a kdzgyllés napjat tartalmazd sorszammal
(hatarozat szama/kdzgyilés éve, honapja betlivel, napja) ellatott hatarozatokat,
az azokra leadott szavazatok és ellenszavazatok szamat, valamint a
szavazastél tartozkoddkat, vagy abban részt nem veviket. A jegyz6kdnyvet a
levezet elndk, a jegyzOkdnyvvezetd és a jegyzdkonyv hitelesitd irja ala.
A kozgydllési hatarozatokat a levezeté elndk nyomban szdban kihirdeti, illetve
az Egyesullet sajat honlapjan (www.aippi.hu) a hatarozat elfogadasatol
szamitott harminc napon belll k6zzéteszi.
A tisztujitd Kozgyullésre a (8) — (13) bekezdéseket az alabbi eltérésekkel kell
alkalmazni.
A tisztujito Kozgyllés 0Osszehivasarol szélo hatarozatanak meghozatalaval
egyidejlleg az EInOkség megvalasztja a jeloldbizottsag elndkét és tagjait.
A jelolébizottsag feladatai:
Az Egyesulet tagsagaval torténd, illetve tisztségviselGivel valdé konzultacio
alapjan 0Osszedllitia a megvalasztando tisztségvisel6k személyére vonatkozo
javaslatat, szikség esetén tobb jeldlt megjeldlésével (elbzetes jeldltlista), a
jelolteknél az elbzetes jeldltlistara vald felvétel elétt tajékozodik a jeldlés,
illetbleg az esetleges megvalasztas elfogadasaval kapcsolatos szandékukrol,
és el6késziti a jeldlblista indokolasat.

A jeldltlistara az az egyesuleti tag vehetd fel, akit legalabb egy egyesuleti tag a
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(14d)

(14e)

(14f)

(149)

(14h)

(14i)

tisztség megjelolésével javasolt, ha a javasolt személy a jelolést, és
megvalasztasa esetén az egyesuleti tisztséget kifejezetten elfogadja.

Az egyesluleti tag sajat magat is javasolhatja jeloltnek. Ebben az esetben a
jelolést elfogadottnak kell tekinteni.

Az elbzetes jeldltlistan fel kell tintetni, és a kdzgylléssel ismertetni kell, hogy
az adott jeldltre hany javaslat érkezett, és kulon fel kell tintetni azt is, ha a
javaslatot a jelolt maga tette.

A tisztujitdé Kozgyllés egyeb napirendjei feletti vita lezarasat kdvetben kerdl
sor a valasztasra. A levezetd elndk az Egyesulet szervei és tisztségviseldi
részére felmentést keér.

A levezetd elndk felkérésére a jeldlébizottsag elndke ismerteti az elbzetes
jeloltlistat a tisztségeknek a (14i) pont szerinti sorrendjében. Amennyiben
senki sem inditvanyozza az egyénenkénti szavazast, a Kozgyllés egyuttesen
szavaz a jeloldlistara felkertl6 személyekrél. A Kozgyllés egyszer(
szOtobbséggel tovabbi jeldlteknek a listara torténd felvételét is elhatarozhatja.
A tisztujitdé kozgyllésen javasolt személyek a Kozgyllés tamogato hatarozata
mellett is csak akkor valhatnak jeloltekké, ha a Kozgyllésen jelen vannak, és
kifejezetten nyilatkoznak a jeldlés, és megvalasztasuk esetén a tisztség
elfogadasardl (eredményes jeldlés). Az ekként kibdvitett végleges jeldlélista
alapjan kerulnek elkészitésre a szavazdlapok. A Kozgyllésen torténd
eredményes jeldlés hianyaban az el6zetes jeldltlistat kell végleges
jeldltlistanak tekinteni.

Ha van olyan jelolt, akit legalabb két egyesuleti tisztségre jeldltek, az ilyen
jeloléssel érintett masodik és tovabbi szavazolapokat a (14i) pont szerinti
sorrendben torténd szavazas eredményétdl fluggben arra tekintettel kell
elkésziteni, hogy a tobb tisztségre jeldlt tagot a szavazasi sorrendben elébbi
tisztségre megvalasztottak-e.

A szavazatszamlalé bizottsag elndke ismerteti a szavazas maodijat az alabbiak
szerint. Ha valamely tisztség esetében a (14h) pont szerinti jelolés torténik, a
szukséghez képest kulon-kulon szavazolapok elkészitésére és tobb fordulos

szavazasra az alabbi sorrend szerint kerul sor:
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(14))

(14k)

(141)

- elnok,

- két alelnok,

- fétitkar,

- a tobbi elnOkségi tag,

- szamvizsgalo bizottsag tagjai.

Ha a sorrend szerinti szavazas kovetkeztében valamely késébb sorra kerul6
tisztségre nem maradna legalabb annyi jelolt, amennyi az Alapszabaly szerint
sziukséges, az adott tisztség tekintetében a jeldlést ujbol meg kell nyitni. Mar
megvalasztott egyesuleti tagok az u0jbdl megnyitott jeldlés soran nem
jeldlheték. Amennyiben sorrend szerinti szavazasra nincs szukség, kozos
szavazoblapokon torténhet a szavazas. Ebben az esetben is egyértelmien
meg kell jeldlni, hogy a szavazolapon torténdé szavazassal a jelolt mely
tisztségre valaszthaté meg.

A szavazas moddjanak ismertetését kovetben a Kozgyllés munkajanak
felfUggesztésére és a szavazasra kerul sor. Ha valamely tisztségre az
Alapszabaly szerint megvalasztanddnal tobb jeldlt van, az vagy azok a jeldltek
tekintend6k megvalasztottnak, aki, illetve akik tdbb szavazatot kaptak. Olyan
jelolt nem tekinthet6é megvalasztottnak, aki nem kapta meg a szavazasban
résztvevd tagok legalabb eggyel tobb, mint a felének a szavazatat. Ha ilyen
jeldlt nincs, a két legtdobb szavazatot kapott jeldltre nézve mindaddig ismételni
kell a szavazast, amig egy jeldlt szavazatainak szama az emlitett tobbséget el
nem éri.

A szavazatokat a szavazatszamlalé bizottsag szamlalja 6ssze, elndke a
Kozgyilés ujboli megnyitasa utan ismerteti a valasztas eredményét a
Kozgylléssel. A szavazatszamlald bizottsag jelentését a Kozgydlés

jegyzbkoényvéhez csatolni kell.
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8.§

Az EIndkség és a szamvizsgalo bizottsag

(1) Az EIndkség dont minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a kozgyullés
vagy a szamvizsgald bizottsag kizarélagos hataskorébe.

Az EIndkség hataskorébe tartozik kuldnosen:

a) az egyesulet napi Ugyeinek vitele;

b) az egyesuleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére
vonatkozo, a kozgyllés hataskorébe nem tartozé dontések meghozatala és
végrehajtasa;

c) az Egyesllet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei
megalakitasanak és a tisztségvisel6k megvalasztatasanak el6készitése;

d) akdzgyllés dsszehivasa, a tagsag és az Egyesilet szerveinek értesitése;

e) az EIndkség Aaltal 0Osszehivott kdzgyllés napirendi  pontjainak
meghatarozasa;

f) részvétel a kozgyllésen és valaszadas az Egyesulettel kapcsolatos
kérdésekre;

g) dontés a tagsagi jogviszonnyal kapcsolatos ugyekben, ideértve a honoris
causa (h.c.) rendes tag teljes, vagy részleges mentesitését a tagdij
megfizetése aldl, ha ezt az eset koriilményei indokoljak,”* a tagsag
nyilvantartasa

h) az Egyesulet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek
vezetése;

i) az Egyesulet mikodésével kapcsolatos iratok megérzése;

j) az Egyesuletet érint6 megszlinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata
€s annak bekoOvetkezte esetén az e torvényben elbirt intézkedések
megtétele.

(2) Az EInbkség az elndkbdl, a két alelndkbdl, a fétitkarbdl és o6t tagbdl all. Az

¥ 2016. junius 30-n elfogadott modositas
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3)

(4)

(5)
(6)

(7)

EIndkség tagjai az Egyesulet vezeté tisztségviselbi.

Az EInOkség és a szamvizsgalo bizottsag tagjainak megbizatasa 4 évre szol. Az

EInOkség és a szamvizsgalé bizottsag tagjai tisztségukre legfeljebb 2 (két)

alkalommal valaszthatdk ujra.

Az EIndkség legalabb félévente egy alkalommal tart Glést. Az Glést az elndk,

akadalyoztatasa esetén barmelyik alelndk a napirendet is tartalmazoé

meghivoval hivja 0ssze. A meghivot az érintettekkel kozolni kell, s ahhoz
mellékelni kell a napirend fontosabb pontjaira vonatkozé irasbeli anyagot is.

Az EIndkség hatarozatképes, ha az Ulésén legalabb 6t tag jelen van.

Az EIndkség hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerl szotdbbséggel hozza.

Szavazategyenl6ség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni.’> Személyi

kérdésekben az EInOkség titkos szavazassal hoz hatarozatot.

A (4) bekezdésben meghatarozott idészaki Ulések kozott az Elndkség Ulésen

kKivul is hozhat elektronikus uton hatarozatot. A hatarozat felhatalmazhatja az

elndkot és a fétitkart a szukséges intézkedés megtételére. Ebben az esetben a

(4), (5), és (6) bekezdés rendelkezéseit az alabbi eltérésekkel kell alkalmazni:

- Ulésen kivlli hatarozat csak surg6s esetben hozhatd, ha nyilvanvald, hogy
az Elndkség rendes Ulése a napirend megvitatasara a hatarozathozatalra
rendelkezésre all6 idd alatt nem hivhatd 0ssze,

- ulésen kivlli hatarozat csak akkor hozhatd, ha az Elndkség valamennyi
tagja elektronikus levélcimét az Egyesulettel irdsban, vagy elektronikus
uton kozolte, és e kozlésben hozzdjarult ahhoz, hogy az egyesuleti
kuldeményeket elektronikus levélcimére kuldje az Egyestilet,

- az (1) bekezdés b), c), g) pontjaiban meghatarozott igyekben nem hozhaté
ulésen kivuli hatarozat,

- nem hozhat6 Ulésen kivul akkor sem hatarozat, ha az EIn6kség barmely
tagja a hatarozathozatalra a kdvetkez6 bekezdés szerint kitlizott hataridén

belil elektronikus uton tiltakozik a hatarozat ulésen kivil torténd
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meghozatala ellen és Ulés megtartasat kivanja; ebben az esetben az ulés
Osszehivasara feljogositott tisztségvisel6 a tiltakozasrol haladéktalanul
értesiti elektronikus uton az EInOkség tagjait, és a (4) bekezdés alapjan
0sszehivja az EInOkség tlését,®

az Ulés oOsszehivasara feljogositott tisztségviseld az Ulésen Kivdli
hatarozathozatalra el6iranyzott Ugyek ismertetését és az egyes ugyekhez
kapcsolodd, sorszammal ellatott  hatarozati javaslatot és a
hatarozathozatalra rendelkezésre allé, harom munkanapnal nem rdévidebb
hatarid6 kitlzését tartalmazé elektronikus levél utjan hivja fel
hatarozathozatalra az EIn6kség tagjait,

a hatarozat a kit(izétt hataridé lejaratanak napjan'’ egyszerii sz6tébbséggel
elfogadottnak mindsll, ha az EIndkség legalabb 6t tagja szavaz
elektronikus levél dtjan a kitGzott hataridé alatt az egyes, sorszammal
ellatott hatarozati javaslatokhoz rendelt igen szavazattal,

az elndk a hatarozathozatalra kitlizott hataridé lejartat kovetd harom
munkanapon belul koteles értesiteni elektronikus uton az Elndkség tagjait

az ulésen kivul tortéené hatarozathozatal eredmeényeéral.

(8) Az EIndkség llésérdl készult jegyz6konyvre, a hatarozatok nyilvantartasara a 7.

(9)

(10)

(11)

§. (12) és (13) bekezdésének rendelkezései megfeleléen iranyadok.

Az elnOk - akadalyoztatasa esetén az egyik alelnok - iranyitja az Egyesulet napi
ugyeit. A fotitkar az elndkkel egyetértésben elbkésziti az Elndkség és a
kozgyllés Uléseit, intézi a levelezést, nyilvantartia az egyesuleti tagokat,
intézkedik a tagdijak beszedése irant, kezeli az Egyesulet vagyonat.

Az Egyesuletet az elndk képviseli. Akadalyoztatasa esetén a fétitkar, utdbbi
akadalyoztatasa esetén pedig az egyik alelnok képviseli az Egyesuletet.

Az Egyesuletet az elnOk, a fétitkar és az alelndkok kulon-kilon is jogosultak

onalléan képviselni. Az EIn6kség tobbi tagjanak képviseleti joga egyduttes.

(12) Az AIPPI kdzponti irodajaval a kapcsolatot az elndk és a fétitkar tartja.

82016. junius __ -én elfogadott modositas
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(13)

A kozgydlés altal megvalasztott haromtagu szamvizsgald bizottsag kizarolag a
kozgyllésnek felelés. A szamvizsgalo bizottsag elnokét tagjai kozul az elsd
ulésén maga valasztja meg. A szamvizsgalé bizottsag akkor jarhat el, ha

elnokét megvalasztotta.

(14) A szamvizsgald bizottsag ellenérzi az Egyesulet alapszabalyszerli mikodését,

(15)

(16)

(17)

kiléndsen a rendelkezésre all6 anyagi eszk6zoknek a jogszabalyokban, az

Alapszabalyban meghatarozott mddon, hatékonyan és célszerlen torténd

felhasznalasat. Ellatjia az Egyesllet mikodésével kapcsolatosan szikséges

ellendrzési feladatokat.

A szamvizsgalo bizottsag a vezet6 tisztségvisel6ktdl jelentést kérhet, tovabba

az Egyesulet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

Tevékenységére, eljarasara, a (4), (5, (6) (8) bekezdés rendelkezéseit azzal

eltéréssel kell alkalmazni, hogy a szamvizsgalé bizottsag szukség szerint tart

ulést, akkor hatarozatképes, ha az tulésen minden tag megjelent, és hatarozatait
minden esetben nyilt szavazassal hozza.

Alkalmazottak munkaviszonyanak létesitése, a munkaviszony tartamanak

meghatarozasa és a munkaviszony megszuntetése targyaban az elnok és a

fétitkar egyuttesen hataroznak.

Nem lehet az EIndkség és a szamvizsgalo bizottsag tagja

- kiskoru személy,

- olyan személy, akinek cselekvbképességét a tevékenysége ellatasahoz
szukséges korben korlatoztak,

- akit blncselekmény elkdovetése miatt joger6sen szabadsagvesztés
blntetésre itéltek, amig a buntetett el6élethez fiz6d6 hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentesult,

- akit e foglalkozastdl jogerésen eltiltottak,

- akit jogerds hatarozattal kizartak olyan, a kotelezd tagsag torvényi elbirasa
mellett mikddd szakmai kamarabdl, amelynek tagjai az Egyesulet céljaval
0sszefliggd szakmat gyakorolnak,

- akit a vezetd tisztségvisel6i tevékenysegtdl eltiltottak, a tiltast kimondo

hatarozatban megjelolt id6tartamig.
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(1)

(2)
3)
(4)

(5)

(18) Nem lehet tovabba a szamvizsgald bizottsag tagja, aki vagy akinek a

hozzatartozoja az EInOkseég tagja.

(19) Megszlnik a vezet6 tisztségvisel6i megbizatas

hatarozott ideji megbizatas esetén a megbizas idétartamanak lejartaval;
megszinteté  feltételhez  kotott  megbizatas esetén a  feltétel
bekovetkezésével;

visszahivassal;

lemondassal;

a vezetd tisztségvisel6 halalaval vagy jogutdd nélkili megsziinésével,

a vezet( tisztségviseld cselekvOképesseégeének a tevékenysége ellatasahoz
szukséges korben torténd korlatozasaval;

a vezetd tisztségviselbvel szembeni kizaré vagy Osszeférhetetlenségi ok

bekovetkeztével '

IV. Az Egyesulet gazdalkodasa

9.§
Pénzugyek

Az Egyesullet bevételi forrasai a tagdijak, a rendezvények, egyéb
tevékenységek és kiadvanyok bevételei, valamint az egyesulési jogrol, a
kézhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek muikodéseérdl és
tamogatasarol. szolé CLXXV. torvény 19.§ (1) bekezdésében meghatarozott, itt
fel nem sorolt bevételek.

A tagdij 0sszegét az EInOkség hatarozza meg.

Az Egyesulet pénzugyi eszkozeivel éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

Az Egyesullet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok az Egyesulet
tartozasaiért a tagdij megfizetésén tul sajat vagyonukkal nem felelnek.

Az Egyesulet az egyesuleti cél megvaldsitasaval kozvetlenll 6sszefliggd
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gazdasagi tevékenység végzésére jogosult, azonban az egyesiileti® cél szerinti

tevékenységén tul gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet nem folytat..

V. irasbeli nyilatkozat

10. §

(1) Ahol a jelen Alapszabaly vagy mas belsé szabalyzat irasbeli nyilatkozatrdl
(értesitésrdl) rendelkezik és a nyilatkozat (értesités) hatalyossa valasahoz
jogkdvetkezmény flzddik, a nyilatkozatot konyvelt (ajanlott, tértivevényes)
kildemeényként kell elktldeni. Ahol jogszabaly, vagy a jelen Alapszabaly irasbeli
alakot rendel, illetve alairasi jogrél rendelkezik, e kdvetelménynek a fokozott
biztonsagu elektronikus alairassal ellatott elektronikus dokumentum is megfelel.

(2) A tagsagi jogviszony megszinését érint6 nyilatkozatok (értesitések) kivételével,
ha a nyilatkozat (értesités) cimzettje elézetesen irasban, elektronikus levelezési
cimének megadasaval hozzajarul ahhoz, hogy a nyilatkozatot az Egyesulet
elektronikus levélként kuldje el, a nyilatkozatot (értesitést) elektronikus levélben
is meg lehet kuldeni.

(3) Ha a nyilatkozat (értesités) hatalyossa valasahoz jogkévetkezmény nem f(izdik
(pl. konferenciardl értesités, AIPPI munkabizottsagok felallitasa), a nyilatkozatot
(értesitést) egyszerl okiratba foglalva, postai uton, vagy, ha a nyilatkozat
(értesités) cimzettje elé6zetesen, elektronikus levelezési cimének megadasaval
irasban hozzajarul ahhoz, hogy a nyilatkozatot (értesitést) az Egyesulet
elektronikus levelként kuldje el, elektronikus levélben is meg lehet kuldeni.

(4) Az Egyesulet altal az Alapszabalyban meghatarozott, vagy honlapjan
feltintetett elektronikus levélcimeérdl elektronikus levélben megkuldott
nyilatkozat (értesités) az Egyesullet irasba foglalt nyilatkozatanak
(értesitésének) mindsul, amely az elektronikus levél elklldése igazolasanak

feltételével az elektronikus levélhez vald hozzaférhet6vé valassal valik
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(5)

(1)

(2)

3)

hatalyossa. A hozzaférhetévé valas napja az elektronikus levélen

automatikusan feltuntetett id6pont.

Ha a tag az elérhet6ségei adatai kozott elektronikus levélcimét is bejelenti, ugy

kell tekinteni, hogy

- hozzajarult ahhoz, hogy az Egyesiulet nyilatkozatait (értesitéseit) szamara
elektronikus uton kuldje el,

- a megadott elektronikus levélcimrdl kuldott nyilatkozat a tagtdl szarmazik,
és azt a tag az elektronikus levélen automatikusan feltintetett idépontban
tette,

- a megadott elektronikus levélcimre/levélcimrdl kaldott nyilatkozat az
elkildés igazolasanak feltételével az elektronikus levél hozzaférhetévé
valasaval valik hatalyossa,

- a hozzaférhetévé valas napja az elektronikus levélen automatikusan

feltintetett id6pont.

VI. Hatalybalépés, vegyes rendelkezések

11.§

A jelen alapszabalyt az Egyesulet 1963. évi kdzgylilése fogadta el, és 1980.,
1985., 1986., 1990., 1992. és 2016. évi januar 19-i, és junius 30-i *kdzgylilése
modositotta.

A jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Civil torvény a Ptk.-t,
€s az egyesulési jogrél, a kdzhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek
mukodeésérdl és tamogatasardl szold torvényt kell alkalmazni. Az Egyesulet
muikodeéseét érintdé egyéb kérdésekben az alkalmazandd jogszabalyok és a
jelen Alapszabaly keretei k6zott a jelen Alapszabalyban emlitetteken kivll is
tovabbi szabalyzatokat adhat ki.

Az Egyesulet 2016. junius 30-ig — ideértve a 2016. junius 30-an tartott
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kozgyllést is — megvalasztott tiszteletbeli tagjai az Egyesulet Alapszabalya
2016. januar 19-i, és 2016. junius 30-i kozgylléseken elfogadott
modositasainak, mint valtozasnak a nyilvantartasba vételérél hozott birésagi
hatarozat joger6re emelkedésének napjatdl a tiszteletbeli tag cim helyett a

honoris causa (h.c.) cim hasznalatara jogosultak.

Budapest, 2016. januar_hd 19. nap

Budapest, 2016. junius hé___30. _nap

A Szellemi Tulajdon Oltalmara Létesult Nemzetkozi Egyesulet (AIPPI) Magyar
Csoportja Egyestlet
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Az Alapszabaly melléklete

Az Alapszabaly kulon iven szerkesztett melléklete tartalmazza A Szellemi Tulajdon
Oltalmara Létesult Nemzetkdzi Egyesulet (AIPPI) Magyar Csoportja Egyesulet
tagjainak, valamint tagjai lakcimének, vagy székhelyének a legutobbi kozgyilés

napjan (2016. januar 19-én) hatalyos névsorat.

A Szellemi Tulajdon Oltalmara Létesult Nemzetkdzi Egyestlet (AIPPI) Magyar

Csoportja Egyesulet jogi képvisel6jének megfelel6ségi zaradéka:

Dr. Faludi Gabor tgyvéd, mint A Szellemi Tulajdon Oltalmara Létesult Nemzetkozi
Egyesulet (AIPPl) Magyar Csoportja Egyesulet jogi képvisel6je a Civil
szervezetek birésagi nyilvantartasarél és az ezzel Osszefuggd eljarasi
szabalyokrél szélé 2011. évi CLXXXI. torvény 38. § (2) bekezdésének
megfeleléen igazolom, hogy A Szellemi Tulajdon Oltalmara Létesult
Nemzetkdzi Egyesulet (AIPPI) Magyar Csoportja Egyesulet médositott és
egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyanak szovege megfelel A Szellemi
Tulajdon Oltalmara Létesult Nemzetkozi Egyesulet (AIPPI) Magyar Csoportja
2016. januar 19-én megtartott kdzgyllése altal elfogadott valtoztatasokkal

egységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly hatalyos tartalmanak.

Budapest, 2016. januar 19. dr. Faludi Gabor ugyved

A Szellemi Tulajdon Oltalmara Létesult Nemzetkdzi Egyesulet (AIPPI) Magyar

Csoportja Egyesiilet jogi képviseldjének megfeleléségi zaradéka:
Dr. Faludi Gabor Ugyvéd, mint a Szellemi Tulajdon Oltalmara Létesiilt
Nemzetkdzi Egyesilet (AIPPI) Magyar Csoportja Egyesulet jogi képvisel6je a
Civil szervezetek birésagi nyilvantartasarél és az ezzel 6sszefliggb eljarasi
szabalyokrol szold 2011. évi CLXXXI. térvény 38. § (2) bekezdésének
megfeleléen igazolom, hogy a Szellemi Tulajdon Oltalmara Létesult
Nemzetkozi Egyesulet (AIPPl) Magyar Csoportja Egyesilet modositott és
egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyanak szovege megfelel a Szellemi

Tulajdon Oltalmara Létesult Nemzetkdzi Egyesulet (AIPPI) Magyar Csoportja



AIPPI Magyar Csoportja 22. oldal
Alapszabaly

2016. junius 30-an megtartott kdzgyllése Aaltal elfogadott valtoztatasokkal

egyseges szerkezetbe foglalt Alapszabaly hatalyos tartalmanak.

Budapest, 2016. junius 30. dr. Faludi Gabor ugyved
Az Alapszabaly melléklete
A Szellemi Tulajdon Oltalmara Létesult Nemzetk6zi Egyestilet (AIPPI) Magyar
Csoportja Egyesilet tagjainak, valamint tagjai lakcimének, vagy székhelyének a

legutébbi kdzgyllés napjan (2016. januar 19.) hatalyos névsora



